U Rakovica

Na temelju Clanka 24. Izjave o osnivanju trgovatkog drustva RAKOVICA d.o.o.
(,,Sluzbeni glasnik Opéine Rakovica“, broj 8/18 — godina izdavanja V — potpuni tekst)
direktor trgovatkog drustva RAKOVICA d.o.o. za obavljanje komunalnih djelatnosti
raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme — radno mjesto
vozaé specijalnog vozila za odvoz otpada — 1 izvrsitelj (m/z)

UVJETI:
- SSS vozaca motornog vozila
- 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
- vozacka dozvola B 1 C kategorije

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

- upravlja specijalnim vozilom za odvoz otpada prema tjednom rasporedu odvoza
otpada,

- vodi evidenciju prijedenih kilometara i pravda prijedene kilometre te utroSak goriva,
maziva i potro§nog materijala,

- otkriva i uklanja manje kvarove na vozilu i servisno odrzava vozilo pranjem i
podmazivanjem,

- svakodnevno pregledava vozilo, sklopove i uredaje da bi ustanovio ispravnost vozila
zarad,

- provjerava kompletnost vozila u pogledu potrebne opreme, alata, zastitnih sredstava,
aparata za gaSenje pozara, kutije za prvu pomo¢, znaka za oznaCavanje zaustavljenog
vozila,

- po potrebi sudjeluje u odrzavanju mjesnog groblja i zgrade za ispracaj pokojnika,
ispracaju pokojnika, kao i kopanju grobnog mjesta i zatrpavanju nakon sahrane
pokojnika,

- po potrebi sudjeluje u obavljanju poslova &i§¢enja, odrzavanja i rada na deponiju,
nerazvrstanim cestama, javnim povr§inama, javnim povrSinama na kojima nije
dopusten promet motornim vozilima, gradevinama javne odvodnje oborinskih voda,
javnim zelenim povr§inama, gradevinama, uredajima i predmetima javne namjene,
kao i u poslovima strojnog ili ruénog ¢iscenja snijega pri zimskom odrZavanju istih,

- vodi sve evidencija koje zahtijevaju posebni propisi, unutarnja organizacija rada ili
nadredeni djelatnik,

- obavlja i druge poslove po nalogu direktora ili druge ovladtene osobe.

MJESTO RADA:
- podrugje Op¢ine Rakovica

PODACI O PLACE:

Pla¢u zaposlenika na radnom mjestu vozala specijalnog vozila za odvoz otpada €ini umnoZzak
pripadajuéeg koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta (1,85) i osnovice za obrafun place
od 610,00 EUR (bruto), uvecana za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.
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NA RADNOPRAVNI ODNOS ZAPOSLENIKA PRIMJENJUJU SE ODREDBE:
- Zakona o radu (,Narodne novine®, 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23),
- Pravilnika o radu trgovaikog drustva RAKOVICA d.0.0. za obavljenje komunalnih
djelatnosti,
- Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu trgovalkog drustva RAKOVICA d.o.o. za
obavljanje komunalnih djelatnosti.

Po provedenom natjeajnom postupku s odabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na
odredeno vrijeme do 31. prosinca 2024. godine.

UZ VLASTORUCNO POTPISANU PRIJAVU ZA NATJECAJ KANDIDATI
MORAJU PRILOZITI:

- Zivotopis - vlastoruéno potpisan,

- dokaz o drzavljanstvu (npr. preslika osobne iskaznice, preslika domovnice i dr.),

- preslika dokaza o posjedovanju vozagke dozvole B i C kategorije,

- dokaz o steenoj struénoj spremi (npr. presliku svjedodzbe),

- dokaz o radnom stazu (elektronic¢ki zapis ili potvrda izdana od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje s podacima o staZu osiguranja) ne stariji od 30 dana od dana
objave natjecaja,

- potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak, ne stariju od 3 mjeseca od dana objave natjecaja (preslika ili izvornik),

- vlastoruéno potpisanu privolu za prikupljanje i obradu podataka u svrhu provedbe
ovog natjecaja.

U prijavi za natjecaj ili Zivotopisu potrebno je navesti kontakt podatke kandidata, odnosno
adresu elektronicke poste.

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine*, broj 82/08, 69/17), a rijeci i pojmovi koristeni u ovom natjeCaju
koji imaju rodno znaenje odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na natjeCaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje se vidi navedeno pravo.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno clanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o za$titi vojnih 1
civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na
javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
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posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", broj 121/17 1 98/19) i €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata "(Narodne novine", broj 84/21), uz prijavu na natje€aj duzni su priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze sukladno odredbama Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno odredbi ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne
novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), te odredbi ¢lanka 48.f Zakona o zastiti civilnih i
vojnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to pravo izvornikom rjeSenja ili potvrdom o priznatom
statusu osobe s invaliditetom. Uz prijavu na javni natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja, a nije priloZio sve dokaze
sukladno posebnom propisu na temelju kojeg se poziva na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, iste prijave e se razmatrati kao i sve ostale prijave kandidata koji ne ostvaruju
pravo prednosti zapo§ljavanja prema posebnim propisima.

Rok za podnofenje prijave je 8 (osam) dana od objave natjeCaja na mreznoj stranici 1
oglasnoj plo&i RAKOVICA d.o.o. za obavljanje komunalnih djelatnosti. Potpunom prijavom
smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave na natjefaj neée se razmatrati, niti Ce podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu iste.

Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravodobne prijave na natjeCaj ili ne ispunjavaju
uvjete natjeaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Prijave na natjetaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s
naznakom:

,Ne otvaraj — natjecaj za radno mjesto vozac specijalnog vozila za odvoz otpada“

na adresu: RAKOVICA d.o.0. za obavljanje komunalnih djelatnosti, Rakovica 32, 47245
Rakovica, osobno ili preporuéenom postom, u roku od 8 (osam) dana od dana objave
natjecaja.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete, odnosno koji su podnijeli pravodobne i potpune
prijave bit ¢e pozvani na razgovor (intervju) koji provodi Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja.

Poziv na razgovor bit ¢e objavljen najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog za razgovor na
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i RAKOVICA d.o.o. za obavljanje komunalnih djelatnosti.
Ukoliko kandidat na natjeCaju ne pristupi razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.
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O rezultatima natje¢aja kandidati Ce biti obavijeSteni najkasnije u roku od 30 dana od isteka
roka za podnoSenje prijava na natjecaj.

RAKOVICA d.o.0. zadrzava pravo ne odabira niti jednog od prijavljenih kandidata te se
pridrzava pravo ponistenja natjecaja bez obrazloZenja.

KLASA: 112-01/24-01/02
URBROJ: 2133-16-02-03/01-24-3

Rakovica, 4. srpnja 2024.
DIREKTOR

Marko Zup‘an, mag.oec.




